| s
Informationsmader 22. februar og 3. marts 2022 m
B@RN OG UNGE

Aarhus Kommune

e
B el
b=



Formal med
et
styrket tilsyn

Hensigten med den nye lovgivning er at styrke
kvaliteten 1 tilsynet med det paedagogiske indhold
| alle dagtilbud i hele landet.

Med den nye lovgivning seetter tilsynet fokus

pa kvaliteten af de paedagogiske laeringsmiljger
og pa betingelserne for alle bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Tilsynet skal medvirke til at
styrke den professionelle dgmmekraft | det
lgbende arbejde med realiseringen af den
paedagogiske leereplan og det psedagogiske
grundlag 1 dagtilouddene.

Tilsynet ma ikke veere et skrivebordstilsyn.
Tilsynet skal fares med det levede barneliv.
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$ 5. Kommunalbestyrelsen skal fgre tilsyn med Kommunalbestyrelsen skal:
indholdet af tilbuddene efter denne lov og den * Beskrive og offentligggre hvordan tilsyn med det
mdade, hvorpa opgaverne udf@res, herunder at de paedagogiske indhold tilrettelaegges.
mal og rammer, der er fastsat efter § 3, og * Tilsynet skal feres med udgangspunkt i det paedagogiske
rammer og eventuelle prioriterede indsatser grundlag
fastsat efter § 3 a efterleves. e Tilsynet skal veere uvildigt.
e Tilsynet skal indeholde anmeldte og uanmeldte tilsynsbesgg,
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal fastsaette og herunder dialog med ledere og medarbejdere.
offentligggre rammerne for tilsynet. * Tilsynet skal baseres pa kvantitative og kvalitative data.
* Tilsynet skal indeholde observationer.
Tilsyn med: * Pa baggrund af tilsynet skal kvaliteten af lseringsmiljget
* Legepladssikkerhed vurderes skriftligt og dokumenteres.
* Brandsikkerhed * Tilsynet skal give konkrete anvisninger pa opfglgende tiltag.
e Sundhed * Der skal udarbejdes en tilsynsrapport pr. enhed hvert 2. ar.
e Sikkerhed * Der ivaerkseettes skaerpet tilsyn ved bekymringer.
* @konomi * Handleplan ved alvorlige bekymringer.
* Personaleomsatning/sygdom « Kommunens samlede tilsynsrapporter skal indga i drgftelse

e APV af kvaliteten.
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Drgftelse af forslag Bgrn og unge udvalg udvalg

Droftelse af forslag pa
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Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bgrnene og de unge

Pejlemaerker for udvikling af rammen for tilsyn

Alle lovmaessige minimumskrav er indeholdt i rammen.

Udmgntningen afholdes inden for rammen af DUT-midlerne

Tilsynet medfarer kvalitet | de paedagogiske leeringsmiljger og
bagrnenes hverdag
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Nuvaerende praksis for tilsyn i dagtilbud i 6-byerne

« Central forankring i forvaltning
- Central tilsynsenhed I MBU er tilsynet med det .
« Minimum 2 arig kadence r’ajdfgolf’?'s_ke '”Sdfl‘:"? ;ﬁorarl‘!‘lret'
- Der gennemfgres observationer eaeisesiinjen. Seks arlige -
. ledelsesopfalgninger er eneste

* Anmeldte tilsynsbesgg y : :

e _ _ rav til feelles systematik og
« Offentlig tilgeengelige tilsynsrapporter kadence.
« Procedure for skeerpet tilsyn
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Ar 1 Ar 2 —  Ar —_—
Det formaliserede padagogiske tilsyn
: : Det formaliserede padagogiske tilsyn
Uanmeldt tilsyn ved observation . .
Anmeldt tilsyn ved tilsynsmade A.nmeldt tilsyn ved tllsynsmefde
Tilsynsrapport for hver afdeling '.I'llsyn.srapport fo.r hver afdeling
Orientering af dagtilbudsbestyrelsen . Orlenteflng afdagtllbudsbest?'relsen .
Orientering af forsidrer2d Opfolgning Orientering af forzeldrerad 3 Opfolgning
i ledelseslinjen i ledelseslinjen

Samlet tilsynsrapport

Samlet tilsynsrapport
For alle dagtilbud i kommunen

For alle dagtilbud i kommunen

.. .. Opfolgning i ledelseslinjen
Opfelgning i ledelseslinjen P )

: . - Lebende tilsyn og opfalgning i ledelseslinjen
Lgbende tilsyn og opfelgning i ledelseslinjen

o Den samlede tilsynsrapport indgar i byradets dreftelser omkring kvalitet i dagtilbud
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Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bgrnene og de unge

Uvildighed

Det formaliserede tilsyn gennemfgres af
tilsynskonsulenter fra forvaltningen med
paedagogisk indsigt.

Tilsynet gennemfgares pa et ensartet og
systematisk grundlag.

Alle ledere, medarbejdere og foreeldre har
kendskab til, hvad et tilsyn indeholder, hvad
der bliver observeret pa, nar der er besgg i
afdelingen, samt hvordan data anvendes i
opfalgning og arbejdet med kvaliteten i
laeringsmiljget |



Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge
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Uanmeldte observationer ved tilsynskonsulent

Hvert 4. ar gennemfgres uanmeldte observationer i alle afdelinger,
legestuer og dagplejehjem af tilsynskonsulenter.

Observationen varer 3 timer i alle afdelinger og legestuer og 2 timer
| dagplejehjemmet.

| afdelinger med bade vuggestue og bgrnehave laves der 2
observationer.

Observationerne tager afseet i det paedagogiske grundlag og har
fokus pa det peedagogiske laeringsmilja.

Der veelges et observationsredskab, som hviler pa et
forskningsmaessigt valideret grundlag.

Observationerne danner grundlag for vurderingen af den
paedagogiske kvalitet, og om paedagogikken passer til b
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Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for bornene og de unge

Lokale observationer ved ledere eller
medarbejdere

Hvert 4. ar, hvor der ikke gennemfgres uanmeldte
observationer af tilsynskonsulenter, gennemfgrer og
dokumenterer afdelingen selv egne observationer.

Data fra egne observationer medbringes pa det anmeldte

tilsynsmgade.

De lokale observationer laegger sig op af den ramme,
som anvendes af tilsynskonsulenterne.




Det gode borneliv Anmeldte tilsynsmgder i alle afdelinger hvert 2. ar

— Sammen om kvalitet for bgrnene og de unge

Formalet med tilsynsmgderne er dialog om kvaliteten i laeringsmiljgerne
| afdelingen.

Tilsynsmgderne tager afsaet i dokumentation fra observationen og data
om andre forhold, som har betydning for kvaliteten i leeringsmiljget.

Tilsynsmgderne er berammet til 3 timer i hver afdeling.

Deltagere er dagtilbudsleder, paedagogisk leder, medarbejder- og
foreeldrerepraesentant fra foreeldreradet samt tilsynskonsulent.
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Tilsynsrapporten

Pa baggrund af tilsynsmadet udarbejder tilsynskonsulenten
en tilsynsrapport, som indeholder den samlede vurdering af
kvaliteten i leeringsmiljget i afdelingen pa baggrund af data
fra observationen samt dialogen pa madet.
Tilsynsrapporten indeholder ogsa anbefalinger og evt.
opfalgningspunkter.

Tilsynsrapporten fra hver afdeling offentliggares hvert 2. ar
pa dagtilbuddets hjemmeside.

Hvert 2. ar udarbejdes en samlet tilsynsrapport for alle
kommunens dagtilbud. Den samlede tilsynsrapport indgar i
byradets drgftelser om kvalitet pa dagtilbudsomradet.

Det gode bgrneliv

— Sammen om kvalitet for barnene og de unge




Involvering af foraeldrerad og dagtilbudsbestyrelse
Det gode bgrneliv

Involvering af dagtilbuddets foraeldre er et af elementerne i det — Sammen om kvalitet for bornene og de unge
paedagogiske grundlag, som der fgres tilsyn med.

Foreeldreradet

Repreesentant fra foraeldreradet deltager pa tilsynsmgadet og indgar i
dialogen omkring kvaliteten i afdelingen.

Foreeldreradet bliver praesenteret for afdelingens tilsynsrapport far
offentliggerelse og far mulighed for at kommentere.

Foreeldreradet bliver inddraget ved skeerpet tilsyn og far mulighed for at
udarbejde en kommentar/redeggrelse.

Dagtilbudsbestyrelsen
Dagtilbudsbestyrelsen bliver praesenteret for de samlede tilsynsrapporter
fra alle afdelinger i dagtilbuddet og far mulighed for at kommentere.
Dagtilbudsbestyrelsen far mulighed for at kommentere en handleplan
ved skeerpet tilsyn pa baggrund af en alvorlig bekymring.
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Seerligt for dagplejen

Der foretages uanmeldte observationer hvert 2. ar ved
tilsynskonsulenter.

Observationerne foretages skiftevist i dagplejehjemmene
og legestuerne, som tilsammen udggr dagplejens
laeringsmilja.

Tilsynsmgdet omhandler alle dagplejere/hele
dagplejeafdelingen | dagtilbuddet og varer mellem 2,5 og
4 timer.

Der udarbejdes en tilsynsrapport for hver
dagplejeafdeling til et internt ledelsesredskab

Der udarbejdes en samlet tilsynsrapport for alle
dagplejere | kommunen, som skal offentliggares hvert 2.
ar.

Udover forslaget for det formaliserede tilsyn i dagplejen,
udvikles en ensartet systematik for det lgbende tilsyn i
ledelseslinjen.
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Det gode borneliv Skeerpet tilsyn ved bekymringer og alvorlige bekymringer

— Sammen om kvalitet for bgrnene og de unge

Ved forhold som giver anledning til bekymring iveerkseettes et skaerpet tilsyn

Det skaerpede tilsyn indebaerer
 Redeggarelse fra dagtiloudsleder

- Redeggrelse fra foraeldreradet

« Dokumentation om iveerkseettelse af tiltag
« Opfoglgning i ledelseslinjen

Det skaerpede tilsyn ved alvorlig bekymring indebaerer et ekstra tilsynsmgde og udarbejdelse en
handleplan
Handleplanen kommenteres af dagtilbudsbestyrelsen og godkendes af bgrn - og ungechef

Ved alvorlig bekymring kan det besluttes at gennemfgre en ekstra observation
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Hvis den alvorlige b@kymriag ikke er forbedret indend®r de
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Ar 1 Ar 2 —  Ar —_—
Det formaliserede padagogiske tilsyn
: : Det formaliserede padagogiske tilsyn
Uanmeldt tilsyn ved observation . .
Anmeldt tilsyn ved tilsynsmade A.nmeldt tilsyn ved tllsynsmefde
Tilsynsrapport for hver afdeling '.I'llsyn.srapport fo.r hver afdeling
Orientering af dagtilbudsbestyrelsen . Orlenteflng afdagtllbudsbest?'relsen .
Orientering af forsidrer2d Opfolgning Orientering af forzeldrerad 3 Opfolgning
i ledelseslinjen i ledelseslinjen

Samlet tilsynsrapport

Samlet tilsynsrapport
For alle dagtilbud i kommunen

For alle dagtilbud i kommunen

.. .. Opfolgning i ledelseslinjen
Opfelgning i ledelseslinjen P )

: . - Lebende tilsyn og opfalgning i ledelseslinjen
Lgbende tilsyn og opfelgning i ledelseslinjen

o Den samlede tilsynsrapport indgar i byradets dreftelser omkring kvalitet i dagtilbud
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Betydningen af
tilsynet | praksis

Data, dialog og refleksioner i tilsynet
handler om paedagogikken i den konkrete
afdeling.

Refleksioner i tilsynet understgtter den
professionelle dgmmekratft.

Paedagogikken tilpasses og justeres, sa
den imgdekommer den pagaeldende
barnegruppes behov.
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| B Det gode borneliv
Efterds — Sammen om kwalitet for bormene og de unge

Laringssamtale pa
dagtilbudsniveau

Forar:
Laringssamtale pa
dagtilbudsniveau

Fords
Laringssamtale pa
dagtilbudsniveau

Ulige ar
Eftesar

Laringssamtale pa
dagtilbudsniveau



Tid til spgrgsmal

Se mere og afgiv hgringssvar
pa hgringsportalen



https://deltag.aarhus.dk/hoering/hoering-om-udmoentning-af-lov-om-tilsyn-i-dagtilbud

