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Byradet star over for en ekstraordinaer udfordring pa social- og beskeeftigel-

sesomradet, hvor socialomradets udfordringer skal handteres pa én og

samme tid med en af de mest omfattende reformer af beskaeftigelsesomra-

det i nyere tid. Ubalancen pa socialomradet er af en sadan stgrrelse og ka- Sociale Forhold og Beskaef-
rakter, at den ikke kan handteres gennem enkeltstaende tiltag alene, men tigelse

kreever en samlet politisk stillingtagen og en feelles tilgang til handteringen Aarhus Kommune

og de handlemuligheder, der er til radighed. Samtidig eendrer beskaeftigel-

sesreformen grundlaeggende rammerne for beskaeftigelsesindsatsen, bade

fagligt, organisatorisk og gkonomisk, hvilket stiller yderligere krav til priorite-

ringer og politiske valg.

Som led i handteringen af denne situation har Rddmanden for Sociale For-
hold og Beskeeftigelse pa baggrund af budgetforliget for 2026 faet til opgave
at udarbejde en omstillingsplan, der kan bidrage til at bringe socialomradet
teettere pa balance. Opgaven kommer i en situation, hvor der allerede er
gennemfgrt omfattende omstillinger og prioriteringer, og de fremtidige gko-
nomiske udfordringer er samtidig blevet mere markante.

| arbejdet med omstillingsplanen har radmanden haft dialoger med byradets
partier og har sggt at justere og kvalificere planens indhold pa baggrund af
de synspunkter og bekymringer, der er blevet rejst. Omstillingsplanen — her-
under ogsa Fremtidens MSB og beskaeftigelsesreformen - sendes nu i hg-
ring, hvor medarbejdere, borgere og interessenter far mulighed for at bi-
drage med input til det videre arbejde.

Indevaerende forstaelsespapir markerer samtidig, at omstillingsplanen ikke

kan sta alene. | budgetforliget for 2026 er det en bunden opgave, at de

strukturelle udfordringer pa socialomradet skal genbesgges til budget 2027.

Frem mod budget 2027 er der derfor behov for fortsatte politiske draftelser

om yderligere handlemuligheder for de kommende ar, herunder bl.a. tilfars-

ler til socialomradet og en analyse af justering af budgetmodellerne pa soci-

alomradet.

Et samlet byrad er derfor enige om, at der er politisk opbakning til, at Rad-

manden for Sociale Forhold og Beskeeftigelse sender omstillingsplanen i hg-

ring, at drgftelserne fortsaetter, og at byradet i faellesskab forholder sig til de

svaere valg, eendringer og prioriteringer, som situationen ngdvendigger. Som

led i de politiske drgftelser skal der ogsa draftes fremtidige greb som tilfgrs-

ler til socialomradet og justering af budgetmodellen, der kan bidrage til hand- o
teringer af socialomradets udfordringer. Py I
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