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Cirkulære Ressourcer (Teknik og Miljø, Aarhus Kommune) 
er i gang med at udvikle den nye Ressource- og Affaldsplan 
for Aarhus Kommune. Planen skal gælde fra 2027-2032, 
med et langsigtet strategisk sigte mod 2038. 

For at sikre tidligt ejerskab, bredt vidensgrundlag og et 
stærkt implementeringsmandat har medarbejdere fra alle 
kommunens afdelinger sammen med medarbejdere fra  
forsyningsselskabet Kredsløb A/S været inviteret ind til et 
tværgående workshopforløb. 

Workshopforløbet er et af flere spor i den samlede 
inddragelsesproces omkring de nye 
Ressource- og Affaldsplan.

Inddragelse af interne 
interessenter og 
Kredsløb A/S

Vision & 
idégenerering

Workshop 1
21. januar 

2026

Idé-
kvalificering

Workshop 2
5. Marts

2026

Som ansvarlig for Ressource- og Affaldsplanen spiller 
Aarhus Kommune (organisationen) en væsentlig rolle i 
hele kommunens retning for den cirkulære omstilling og 
fremtidige forhold indenfor ressourcer og affald. 

Aarhus Kommune sætter i Ressource- og Affaldsplanen 
rammerne for de fremtidige affaldsløsninger og visioner 
for ressourcestrømmene i hele kommunen – løsninger, 
der har betydning for  borgere og erhverv i hverdagen i 
både hjemmene og på arbejdspladserne.

Samtidig er  Aarhus Kommune en af de største 
affaldsproducenter i kommunen og skal som bærende  
drivkraft tage de første vigtige skridt mod et mere 
bæredygtigt ressourcesystem.

Ressource- og
 Affaldsplan
 2027-2038

Idékatalog 

Kvalificering 
af idéer på 

workshop 2

Kortlægning 
af eksisterende 

indsatser
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Workshopforløbet har haft som mål at skabe konkrete input til det 
idékatalog, som kommer til at indgå i den kommende Ressource- 
og Affaldsplan. 

Lige så vigtigt har det dog været, at styrke netværket på tværs af 
organisationen og skabe et fælles afsæt for det samarbejde, som er 
grundlag for implementering af visioner og mål.

Succesen for fremtidens løsninger inden for ressourcer og affald i 
Aarhus Kommune er afhængig af, at hele organisationen løfter 
samlet og hjælper med at omsætte ord til handling - og til at skabe 
løsninger der giver mening, for de mennesker, som skal bruge 
dem.

På workshopperne deltog medarbejdere med et bredt spænd i 
faglighed fra samtlige magistratsafdelinger i samspil med 
medarbejdere fra Kredsløb A/S, der som forsyningsselskab 
ligeledes spiller en afgørende rolle i implementeringen.

En så bred repræsentation på tværs er ikke givet i udviklingen af 
nye planer og den samlede deltagergruppe, har således bidraget til 
et bredt dækkende perspektiv ud over det sædvanlige.

Bred inddragelse 
på tværs

Det har givet perspektiver lige fra skraldesortering i børnehaver og 
madspild i kommunale køkkener til genbrug af hjælpemidler og 
blik for juridiske forviklinger, der gør det svært at lykkes med den 
grønne omstilling. 

Gennem workshopperne har både deltagere og projektgruppe fået 
mulighed for at få øje på hinandens arbejde, udveksle erfaringer og 
udvikle konkrete idéer til, hvordan indsatser kan omsættes og 
realiseres i praksis - et indblik, der allerede på workshopperne gav 
tydelig anledning til nye forbindelser på tværs.

Idéeudvikling på
workshop 1

Tværgående
perspektiver på

ressourcer nu 
og i fremtiden



3. Genbrug tæt på dig 

• Nærgenbrug: næste skridt i drift, placering 
og sortiment 

• Genbrugsstationen som genbrugscenter: 
genbrug først i forløbet 

• Genbrug der er nemt at finde: enkel service 
der passer til driften 

4. Genbrug der kan skaleres 

• Fælles kvalitetsstandard for genbrug: 
trygt at bruge igen 

• Genbrug før affald i erhverv: tydelig 
mulighed og klare kriterier 

• Genbrug ind i affaldstilsynet: vejledning der 
kan handles på 

5. Rene materialer - bedre 
genanvendelse 

• Sorteringsstandarder der virker: fælles 
pakker til skralderum og institutioner 

• Affald i byrummet: gør det let at gøre rigtigt 

• Kvalitet først: afprøvning på én fraktion med 
stort tab 

6. Store strømme – store gevinster 

• Cirkulært byggeri i praksis: krav og læring i 
kommunale projekter 

• Byggeaffald fra private renoveringer: hold 
materialerne hele 

• Fælles affaldsoverblik: kommunen samler 
data til udvikling af ydelser

1. Mindre forbrug – længere levetid

• Repair-netværk: fra gode initiativer til fast 
tilbud 

•  Madspild i drift: fælles praksis for 
kommunale køkkener 

•  Tekstil i cirkulation: mere levetid, mere 
genbrug, bedre sortering 

2. Gør det nemt at vælge rigtigt 

• Produkter til engangsbrug ned: fælles 
standard for kommunale events og kantiner

• Returemballage i praksis: skalér REUSEABLE 
med klare rammer 

• Genbrug før nyindkøb: gør praksis enkel og 
systematisk 
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Samlet output -
Temaer og idéer
På de to workshops har deltagerne kortlagt 60 eksisterende indsatser og 20 
behov/udfordringer. Hertil har de udviklet, prioriteret og kvalificeret konkrete idéer til 
hvordan, affaldsplanens vision kan operationaliseres. En samlet bruttopulje på knap 200 
idéer er udmundet i 18 beskrevne idéer, hvoraf 12 er mere udfoldede. På baggrund af den 
tværgående kvalificering arbejder projektgruppen efter workshopforløbet videre med at 
undersøge modenhed og realiseringspotentiale.

Temaer, retninger  og ideer fra workshoppen inddrages fremadrettet i det bredere 
kvalificeringsforløb, som samlet skal give input til et idékatalog i den kommende Ressource- 
og Affaldsplan.
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Hver idé er grupperet ud fra affaldshierarkiet (forebyggelse, genbrug og genanvendelse) i 6 temaer:

Tværgående 
kvalificering i 

temaværksteder
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