Oversigt over omstillingsplan for socialomradet og
beskaeftigelsesreform

Belgb i mio. kr. i 2026-pl 2026 | Fuldtindfaset
f(:)Tns;till;l:gsplan for socialomradet og beskaeftigelsesre- 113,9 -339,3

Tema
1

Administrativ effektivisering og reduktioner

Fortsaettelse af forbrugs- og ansaettelsesstop i Sociale For-
1.1 : 0,0 0,0
hold og Beskaeftigelse
1.2 Ny organisering af Sociale Forhold og Beskaeftigelse 0,0 -36,9
- heraf handtering af beskeeftigelsesreformen 0,0 -12,5
1.3 Omlaegning af opgavelgsning i Familiecentret -0,4 -1,4
14 Opgavefzellesskaber for administrative medarbejdere og kon- 11 4,2
sulenter
15 Opstramning af procedure pa samrad og visitationsudvalg -0,5 -1,0
16 Reduktion af ledelsesunderstgttelse pa dggnomradet i Bgrne- 0,2 -0,6
centret
1.7 Reduktion af lederstillinger i Bgrn, Familier og Faellesskaber -1,5 -1,5
1.8 Tilpasset ledelse -0,4 -0,9
1.9 Ensartet niveau for kompetenceudvikling -1,6 -1,8
1.10 Reduktion af udgifter til Aben Dialog -0,4 -0,4
3.3 Besparelse pa lange ophold pa forsorgshjem og reduktion af 06 08
lederstilling p& hjemlgseomradet ’ ’
BR.1 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for dagpengemodta- 2.1 6,4
gere
BR.2 Beskeeftigelsesreformens konsekvenser for sygemeldte -14,2 -22,8
BR.3 Beskeeftigelsesreformens konsekvenser for jobparate borgere -3,4 -7,6
BR.4 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for aktivitetsparate 12,4 -28.9
borgere
Ul J U DL : U U
3 0
Udvidelse af tilbudsvifte pa barn- og ungeomradet -2,6 -11,6
2.1 Hjemtagelse af behandling af selvskade og spiseforstyrrelse 0 -3,0
59 Etablering af beskaeftigelses- og aktivitetstilbud til unge med 0 0.4

autismespektrumforstyrrelser
2.3 Etablering af nyt ungehjem 0 -2,3
Etablering af nyt botilbud / anbringelse til borgere med spise-

2.4 forstyrrelse 0 4.6
2.5 Fuld effekt af initiativer fra 2025 pa ungeomradet -2,6 -1,4

Klogere kob og investeringer i indsatser -5,8 -26,4
26 g(;l)(useret indsats pa omradet for pleje og praktisk hjaelp (8 2.0 2.0

nl



57 Ihvestering i en forhandlingskonsulent i Radgivning og Visita- 12 17
tion Voksne
2.8 Investering i en velfeerdsteknologisk medarbejder -3,1 -3,1
Konvertering af kab til unge fra sociallovgivning til Lov om Ak-
2.9 ) . -0,5 0
tiv Beskaeftigelse
2.10 Fortseettelse af investering i projekt Forstaerket Familiepleje 0,0 0,0
211 Helhedsorienteret indsats i alle sager, hvor foraeldre modta- 08 3.0
ger tabt arbejdsfortjeneste grundet skolefraveer ’ ’
212 Nedtsaett.else af Eas.kforce.med henblik pa at fastsaette muligt 0,0 3.0
serviceniveau pa diverse indsatser
2.13 Etablering af enkeltmandstilbud 0,0 -3,5
214 Omstilling af eksisterende tilbud til dagn og aflastningsplad- 0.3 06
ser
2.15 Investering i skaeve pladser til borgere med plejebehov 0,0 -6,1
2.16 FASTLAND - ny boliglgsning til byens hjemlgse 0,0 -3,4
0 9080 ooy O 0 0 D¢
DEeJASdNng 2
Omstilling af tilbud til udsatte og hjemlase -3,1 -6,4
3.1 Omstilling af indsatser til hjemlgse unge 0 -3,0
39 Bedre gdnyttelse af den interne kapacitet efter ophold pa for- 2.0 2.0
sorgshjem
33 Bespar§l§e péo larlge ophold eé forsorgshjem og reduktion af 0.8 1,0
lederstilling pa hjemlgseomradet
3.4 Faglig omlaegning i Kilden og Sghuset pa @stervang -0,3 -0,4
Justering og omstilling af tilbud til voksne -7,1 -8,0
3.5 Tilpasning af ressourcer i specialbostgtterne -4,3 -4,3
3.6 Omstilling af tilbud i Voksne, Job og Handicap -0,8 -1,5
3.7 @get flow i handicaptilbud -1,5 -1,5
3.8 Omlaegning af indsatser pa Veerkstedet Rgrdrumvej -0,5 -0,6
Effektivisering af indsatser -1,3 -8,2
3.9 Foreeldrekompetenceundersggelse -0,7 -1,3
3.10 Omlaegning af speedbarnsomradet -0,3 -1,2
3.11 Teettere samarbejde mellem Familieplejen og Dagngruppen -0,3 -1,2
3.12 Omstilling og effektivisering af dagindsatser tilunge 0 -4,5
Effektivisering af tilbud til voksne -5,8 -6,8
3.13 Effektiv drift af tilbud i Voksne, Job og Handicap -5,8 -6,8
Lavere sygefraveer -2,5 -3,0
3.14 Forsteerket sygefravaersindsats i Voksne, Job og Handicap -1,3 -1,3
315 gsrristaerket sygefravaersindsats i Job, Udsatte og Socialpsyki- 13 1.7

Tema
4

Reduceret serviceniveau pa tilbud og indsatser

Reduktion i indsatsniveau pa beskzeftigelsesomradet -21,2 -47,8




Beskeaeftigelsesreformens konsekvenser for dagpengemodta-

BR.1 -4,6 -9,3
gere
BR.2 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for sygemeldte -0,8 -1,7
BR.3 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for jobparate borgere -3,1 -8,1
BR.4 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for aktivitetsparate 12,7 28,7
borgere
Dagindsatser til barn, unge og deres familier -1,6 -12,0
4.1 Reduktion af dagbehandlingen i Barnecentret -1,2 -3,6
4.2 Reduktion af Det Tvaergaende Trivselsteam -0,4 -1,2
4.3 Reduceret dben anonym radgivning 0 -1,7
44 Reduceret serviceniveau pa interne dagtilbud (Behandlings- 0 4.3
team)
4.5 Reducere den kommunale fritidsjobindsats til udsatte unge 0 -1,2
Nednormering af relationel velfeerd -2,4 -9,6
4.6 Reduktion af medarbejdere i distrikterne -1,5 -6,0
4.7 Yderligere reduktion af medarbejdere i distrikterne -0,9 -3,6
Reduceret serviceniveau pa degnophold til bern og unge med
psykiske eller fysisk handicap 0.0 48
48 Red.uktion pa d.e}gn og stegtteophold i Center for Specialpaeda- 0,0 36
gogiske Bagrnetilbud
4.9 Reduceret serviceniveau pa degntilbud for unge 0 -1,2
Reduceret serviceniveau pa tilbud til voksne -3,9 -6,9
4.10 Afvikle SORAS samveerstilbud 0 -0,5
411 Besparelse pa abne dagtilbud -0,8 -1,5
4.12 Reduktion af serviceniveau pa byens opsggende indsatser -0,2 -0,3
4.13 Justering af arbejdsgiverbidraget til BPA-firmaerne -0,3 -0,4
4.14 Tilpasning af udgifterne til BPA -1,0 -1,0
4.15 Beduktion af serviceniveau pa dagtilbuddet ”Job og Samveer” 0,2 0.3
til udsatte borgere
4.16 Reduceret omstillingsstatte -1,0 -1,0
4.17 Reduktion af Team for Aresrelaterede Konflikter -0,5 -1,9
Reduktion i ferier og aktiviteter pa interne tilbud -4,4 -6,1
418 Nedlaegning af udlandsferie, sommerhusferier og feriekolo- 03 06
nier til degnanbragte i Bgrn, Familier og Fzellesskaber ’ ’
4.19 Serviceniveau for ferie -1,4 -1,9
4.20 Tilbagerglle midler til aktiviteter og ledsagelse i Voksne, Job 1.9 25
og Handicap
4.1 Tilbaggrulle midlgrtil aktiviteter og ledsagelse i Job, Udsatte 0.8 11
og Socialpsykiatri
@get borgerbetaling -4,6 -8,4
4.22 Dosispakket medicin -0,1 -0,2
4.23 Tilpasning af kakkendrift i Voksne, Job og Handicap -1,6 -1,7
4.24 Udvidet tilpasning af kekkendrift i Voksne, Job og Handicap -1,4 -2,9
4.25 Foraeldrebetaling ved anbringelser -1,4 -3,6
[



Lukning aftilbud og indsatser pa beskaeftigelsesomradet -2,2 -24,8
BR.2 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for sygemeldte 0,0 -3,7
BR.4 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for aktivitetsparate 2.2 211
borgere
Lukning af tilbud for udsatte barn, unge og familier -1,5 -4,6
5.1 Lukning af familieindsats med Ventil i Barnecentret -0,4 -1,2
5.2 Lukning af Parradgivningen i Barnecentret -0,1 -0,4
53 Lukning af Stgtte-kontakttilbud i (ienterforSpecialpaedagogi- 0.2 06
ske Barnetilbud til bgrn under 15 ar ’ ’
54 Lukning af Tryghedsagenterne i Barnecentret -0,7 -2,2
5.5 Lukning af Aben Anonym Radgivning i Barnecentret -0,1 -0,2
Lukning af tilbud for udsatte voksne -0,8 -6,9
5.6 Lukning af Kaffehjgrnet -0,8 -1,6
5.7 Lukning af Social- og Psykiatrivagten 0 -5,3
Nedskalering af forebyggende indsatser pa barne- og ungeomra- 0 16
det )
5.8 Nedlaegning af puljen Indsats mod vold mod bgrn -0,2 -0,6
5.9 Afvikle forebyggende indsats pa opioidomradet 0 -1,0
Afspecialisering pa det kriminalpraeventive omrade 0 -4,8
5.10 Afspecialisering pa det kriminalpraeventive omrade 0 -4,8
Dd C d dipejde U C Y U :
O (Asorgd atio ‘ ;
Ophar af samarbejdsaftaler -2,0 -9,4
6.1 Ophar af samarbejdsaftale med Madrehjaelpen -0,4 -0,4
6.2 Reguceret niveau for samarbejde med civilsamfundsorgani- 0 26
sationer (Unge, Job og Uddannelse)
6.3 ReQuceret niveau for samarbe!de med civilsamfundsorgani- 0.1 0,2
sationer (Voksne, Job og Handicap)
6.4 Reduceret faste tilskud til private organisationer -1,5 -6,2
Reduktion af tilskud -0,3 -1,8
6.2 Reduceret niveau for samarbejde med civilsamfundsorgani- 0 0.2
sationer (Unge, Job og Uddannelse) ’
6.3 ReQUceret niveau for samarbeJ:de med civilsamfundsorgani- 0 0.3
sationer (Voksne, Job og Handicap)
6.4 Reduceret faste tilskud til private organisationer -0,3 -1,3
Erhvervsliv og eksterne leverandgarer -1,8 -4,4
BR.1 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for dagpengemodta- 1,0 2.4
gere
BR.2 Beskeeftigelsesreformens konsekvenser for sygemeldte -0,1 -0,3
BR.3 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for jobparate borgere -0,3 -0,7
BR.4 Beskaeftigelsesreformens konsekvenser for aktivitetsparate 0.4 1,0
borgere
[




